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Voorstel
De profielschets voor de nieuwe burgemeester vast te stellen.

Aanleiding

Na het vertrek van de heer M. Sijbom als burgemeester ingaande 15 mei 2017 is de gemeente
Losser op zoek naar een nieuwe burgemeester. De procedure om te komen tot een
aanbeveling voor een nieuwe burgemeester start met het vaststellen van een profielschets.

Argumenten

De vorige maand ingestelde vertrouwenscommissie heeft bijgevoegde profielschets opgesteld.
Dit op basis van de resultaten van de enquéte die uitgezet was onder de inwoners. In de
profielschets stelt de raad de eisen die aan de te benoemen burgemeester worden gesteld met
betrekking tot de vervulling van dit ambt. Bij de selectie is de kwaliteit van de persoon
doorslaggevend. Een assessment kan onderdeel uitmaken van de selectieprocedure.

Vervolg

Na de vaststelling van de profielschets wordt de vacature door de Commissaris van de Koning

na de zomervakantie opengesteld. De commissaris verschaft vervolgens de vertrouwenscommissie
een opgave van de sollicitanten, vergezeld van haar oordeel over kandidaten die zij in beginsel
geschikt acht voor benoeming. De vertrouwenscommissie voert de selectiegesprekken en doet een
conceptaanbeveling van twee personen aan de gemeenteraad. De gemeenteraad neemt hier voor
het eind van dit jaar een besluit over. De aanbeveling van de raad wordt door tussenkomst van de
commissaris toegezonden aan de minister van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties.

De vertrouwenscommissie,



